KARTA ZAJEC (SYLABUS)

I. Przedmiot i jego usytuowanie w systemie studiow

1. Jed;;gstka prowadzqca kierunek Instytut Nauk Technicznych
2. Nazwa kierunku studiow Bezpieczenstwo produkcji zywnosci
3. Forma prowadzenia studiéw stacjonarne
4. Profil studiow praktyczny
5. Poziom ksztalcenia studia I stopnia
6. Nazwa zajec Seminarium praktyki
7. Kod zajec K30
8. Poziom/kategoria zaje¢ przedmiot: ksztatcenia kierunkowego (pkk)
9. Status zaje¢ Obowiazkowy/ fakultatywny
10. Usytuowanie zaje¢ w Rok 11, semestr 5
harmonogramie realizacji zajeé
11. Jezyk wyktadowy polski
12. Liczba punktow ECTS 1
13. Koordynator zaje¢ Prof. dr hab. Grazyna Jaworska
14. Odpowiedzialny za realizacje Mgr inz. Danuta Olejarka

zajeé

2. Formy zaje¢¢ dydaktycznych i ich wymiar w harmonogramie realizacji programu

studiow
Wyktad | Cwiczenia | Konwersatorium | Laboratorium | Projekt Praktyka Inne
W C K L P PZ Seminarium

- - 10

3. Cele zajeé

C1 - Przedstawienie i dyskusja nad zagadnieniami poznanymi w trakcie odbywania praktyki

kierunkowej.

C2 - Uksztaltowanie umiejetnosci krytycznego korzystania z pozyskanych informacji i
poréwnania ich ze Zrodlami bibliograficznymi.




4. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Wszystkie przedmioty realizowane w ramach programu studiow na I 1 II roku.

5. Efekty uczenia sie dla zajeé, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektow uczenia sie

Odniesienie
do kierunkowych

efektow uczenia sig -

Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla zajeé identyfikator
kierunkowych
efektow uczenia sig
W _01 | Zaleznie od instytucji, w ktorej odbywata si¢ praktyka. BPZ W04
U o1 Potrafi przygotowac i prz_e_dstaww prezentacj¢ na dany temat, bierze BPZ U03
- aktywny udziat w dyskusji. -
Krytycznie ocenia uzyskane informacje. Wykorzystuje wiedze i
K o1 | wmie] gtnosci. do ‘ ksztai?o‘wanl‘a rozwoju zawodowego i BPZ KO1
- podejmowania  dzialalnosci  innowacyjnej, w tym do -
przedsigbiorczosci.

6. Tresci ksztalcenia — oddzielnie dla kazdej formy zaje¢ dydaktycznych

(W- wyklad, K- konwersatorium, L- laboratorium, P- projekt, PZ- praktyka zawodowa)

Konwersatorium

Tematyka zajg¢ — szczegdtowy opis blokéw tematycznych Liczba
Lp. .
godzin
$1-S6 Prezentacje studentéw dotyczace instytucji, w ktorych odbywaty sig¢ praktyki. 10
Przedstwienie najwazniejszych tez ze sprawozdania z praktyki
Razem 10

7. Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ /w odniesieniu do poszczegolnych efektow/

Symbol Forma weryfikacji

efektu Egzamin | Egzamin . . Sprawdzian }

uczenia sig | ystny pisemny Kolokwium | Projekt wejéciowy Sprawozdanie Inne
W_01 X X
U 01 X X
K_01 X X

8. Narzedzia dydaktyczne

Symbol

Forma zajec¢

N1

Zajecia audytoryjne z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnej, dyskusja




9. Ocena osiagnietych efektéw uczenia sie

9.1. Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 Ocena prezentacji multimedialnej na temat
instytucji, w ktorej odbywata si¢ praktyka.

F2 Ocena tez ze sprawozdan studentow

F3 Obserwacja udziatu w dyskusji

Ocena podsumowujaca

P1 Zaliczenie z C¢wiczen na podstawie $redniej zwyklej z FI1+F2 przy
uwzglednieniu zaangazowania w realizacje ¢wiczen i1 oceny kompetencji
spotecznych (F3)

9.2. Kryteria oceny

S 5.8
o = C
€5 9 Naoceng3 Na oceng 3,5 Na oceng 4 Na oceng 4,5 Na oceng 5
>N o
wn >
Przestawienie Przestawienie
Czgséciowe . . informacji na informacji na
L Przestawienie Przestawienie . . : -
) przestawienie . - . .. temat instytucji temat instytucji
W_01; - . informacji na informacji na ;
informacji na . . . " oraz proba oraz rzetelna
. .. | temat instytucji | temat instytucji . .
temat instytucji analizy tych analizy tych
informacji informacji
Prezentacja
bardzo dobra,
Prezentacja z Prezentacja réznorodne
. przewaga opisu Prezentacja bardzo dobra, metody graficzne,
Prezentacja D , k - }
konano mato zdje¢, badz wykonana roznorodne bardzo 1a(_1nle
Wy . schematow. prawidtowo: opis metody przedstawiona
.| miernie, opis bez S s o ) L
U _01; dieé. bads Nieumiejetno$é zdjecia i graficzne, bardzo Ozywiona
Iee, o1 udzielenia schematy. tadnie dyskusja na
schematow. Brak . . . .
dyskusji praw1d¥ow3_/ch Dys'ku§ja na przedstav_\nona. ZaJQC_laCh.
odpowiedzi w zajeciach Dyskusja za Stawianie
trakcie dyskusji zajeciach problemow i
umiejetnosc¢ ich
interpretacji
Krytyczna ocena
. uzyskanych
Brak krytycznej Krytyczr]a ocena Krytyczr]a ocena | . ytyczna ocena informacji i
oceny niektorych niektorych - \
uzyskanych umiejetnosé
uzyskanych uzyskanych uzyskanych : s S
. " . .. . . informaciji. wskazania dziatan
informacji. Stabo | informacji. Stabo informacji. K . h
korzystuje wykorzystuje Wykorzystuje Wy orzySt_UJe naprawczych.
K 01 WyKe . ) . . . wiedze i Bardzo dobrze
wiedze i wiedzg i wiedzg 1 . c ;
o . o . . * umiejetno$ei do wykorzystuje
umiejetnosci do | umiejetnosci do | umiejetnosci do K . . .
. . . sztaltowania wiedze i
ksztaltowania ksztaltowania ksztaltowania . . o
. . . rozwoju umiejetnosci do
rozwoju rozwoju rozwoju )
zawodowego ksztattowania
zawodowego. zawodowego zawodowego .
rozwoju
zawodowego




10. Literatura podstawowa i uzupelniajaca

11. Macierz realizacji zajec¢

Symbol Odniesienie efektu
efektu do efektow zde- Cele Tresci Narzedzia Sposoby ocen
uczenia si¢ | finiowanych  dla| zaje¢ programowe | dydaktyczne P y y
programu
W_01 BPZ_w04 c o1 51-56 N1 F1
U 01 BPZ_U03 c o1 51-S6 N1 F2
K_01 BFZ_KO01 c o1 51-S6 N1 F3

12. Obciazenie pracg studenta

Srednia liczba godzin

Forma aktywnosci . . , .
na zrealizowanie aktywno$ci

Udziatl w wyktadach -

Udzial w ¢wiczeniach -

Udziat w konwersatoriach/laberateriach/projektach 10

Udzial w praktyce zawodowej -

Udzial nauczyciela akademickiego w egzaminie -

Udzial w konsultacjach 1

Suma godzin kontaktowych 11

Samodzielne studiowanie tresci wyktadow -

Samodzielne przygotowanie do zaje¢  ksztaltujacych

umieje¢tnosci praktyczne 13
Przygotowanie do konsultacji 1
Przygotowanie do egzaminu i kolokwiow -
Suma godzin pracy wlasnej studenta 14

Sumaryczne obcigzenie studenta 25
Liczba punktow ECTS za zajgcia 1
Obcigzenie studenta zajgciami ksztaltujgcymi umiejetnosci o5
praktyczne
Liczba punktow ECTS za zajecia ksztaltujace umiejetnosci 1
praktyczne

13. Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji.

Odpowiedzialny za przedmiot: Dyrektor Instytutu:

Przemysl, dnia 19.09.2020 r.



