
3. Forma prowadzenia studiów stacjonarne
4. Profil studiów praktyczny
5. Poziom studiów studia I stopnia

KARTA ZAJĘĆ (SYLABUS)

1.  Zajęcia i ich usytuowanie w harmonogramie realizacji programu

 

1. Jednostka prowadząca kierunek studiów Instytut Nauk Technicznych
2. Nazwa kierunku studiów Zarządzanie i inżynieria produkcji

9. Status zajęć obowiązkowy
10. Usytuowanie zajęć w harmonogramie realizacji semestr 3
11.Język wykładowy polski

6. Nazwa zajęć Finanse i rachunkowość
7. Kod zajęć K 13
8. Poziom/kategoria zajęć przedmiot: kształcenia kierunkowego

12. Liczba punktów ECTS 4

2. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar w harmonogramie realizacji programu studiów
Wykład W Ćwiczenia C Laboratorium L Projekt P Konserwatorium K Praktyka PZ

3. Cele zajęć
C1 Kształtowanie u słuchaczy praktycznych umiejętności 

Inne
30 30 - - - - -

5. Efekty uczenia się dla zajęć, wraz z odniesieniem do efektów uczenia się określonych dla kierunku

Lp. Opis efektów uczenia się dla zajęć
Odniesienie do efektów uczenia się 

określonych dla kierunku - identyfikator 
efektów uczenia się

W_01
Ma wiedzę dotyczącą zarządzania przedsiębiorstwem przemysłu maszynowego, 
w tym zarządzania finansami. 

P6S_WK - K_W04

4. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji
Wiedza z przedmiotu mikroekonomia.

K_01 Jest gotów do myślenia i działania w sposób kreatywny i przedsiębiorczy. P6S_KO - K_K05

6. Treści kształcenia – oddzielnie dla każdej formy zajęć dydaktycznych 
Wykład

W_02
Posiada wiedzę o normach i regułach organizacyjnych struktury i instytucje 
społeczne i rządzących nimi oraz o źródłach, naturze, zmianach i sposobach 
działania. 

P6S_WK - K_W04

U_01
Posiada umiejętności pozyskiwania informacji z literatury, integrowania ich oraz 
dokonywania analiz, wyciągania i uzasadniania wniosków.

P6S_UK - K_U02

W2 Organizacja księgowości i jej prowadzenie. 2
W3 Zasady ewidencji księgowej. 2

Lp. Tematyka zajęć – szczegółowy opis bloków tematycznych Liczba godzin
W1 Zarys historii rachunkowości oraz podstawy prawne jej prowadzenia w Polsce. 2

W6 Warianty i zasady ustalania wyniku finansowego. 2
W7 Rachunkowość kapitału intelektualnego przedsiębiorstw i organizacji. 2

W4 Aktywa przedsiębiorstwa. 2
W5 Klasyfikacja i ewidencja pasywów. 2

W10 Analiza finansowa przedsiębiorstw dla potrzeb zarządzania. 3
W11 Planowanie oraz zarządzanie operacyjne i strategiczne. 3

W8 Techniczne formy księgowości. 3
W9 Finanse oraz działalność finansowa przedsiębiorstw. 3

W12 Wartość pieniądza w czasie. 2
W13 Rynek finansowy i jego funkcjonowanie. 2



Inne

W_01
W_02
U_01
K_01 X

Razem 30
Ćwiczenia

C1 Organizacja księgowości i jej prowadzenie. 2

C4 Klasyfikacja i ewidencja pasywów. 2
C5 Warianty i zasady ustalania wyniku finansowego. 3

C2 Zasady ewidencji księgowej. 2
C3 Aktywa przedsiębiorstwa. 2

C8 Finanse oraz działalność finansowa przedsiębiorstw. 3
C9 Analiza finansowa przedsiębiorstw dla potrzeb zarządzania. 3

C6 Rachunkowość kapitału intelektualnego przedsiębiorstw i organizacji. 3
C7 Techniczne formy księgowości. 2

C12 Organizacja księgowości i jej prowadzenie. 3
Razem 30

C10 Planowanie oraz zarządzanie operacyjne i strategiczne. 3
C11 Wartość pieniądza. 2

7. Metody weryfikacji efektów uczenia się /w odniesieniu do poszczególnych efektów
Symbol 
efektu 
uczenia 

się

Forma weryfikacji

Egzamin ustny Egzamin pisemny Kolokwium Projekt
Sprawdzian 
wejściowy

Sprawozdanie

X
X

X

30
Udział w konwersatoriach/laboratoriach/projektach
Udział w praktyce zawodowej
Udział nauczyciela akademickiego w egzaminie 3

8. Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności
Średnia liczba godzin na 

zrealizowanie aktywności
Udział w wykładach 30
Udział w ćwiczeniach

Samodzielne przygotowanie do zajęć kształtujących umiejętności 
praktyczne

30

Przygotowanie do konsultacji 5
Przygotowanie do egzaminu i kolokwiów 12

Udział w konsultacjach 5

Suma godzin, w ramach zajęć prowadzonych z bezpośrednim udziałem 
nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia

63

Samodzielne przygotowanie do zajęć innych niż kształtujące 
umiejętności praktyczne

10

Obciążenie studenta zajęciami kształtującymi umiejętności 
praktyczne

60

Liczba punktów ECTS za zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne 2

Liczba godzin zajęć prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość

Suma godzin pracy własnej studenta 57
Sumaryczne obciążenie studenta 120
Liczba punktów ECTS za zajęcia 4

Liczba punktów ECTS przypisana do zajęć prowadzonych z 
wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość


