KARTA ZAJEC (SYLABUS)

(forma uproszczona)

1. Zajecia i ich usytuowanie w harmonogramie realizacji programu

. Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Instytut Nauk Technicznych

. Nazwa kierunku studiéw

Inteligentne technologie

. Forma prowadzenia studiow

stacjonarne

. Profil studiow

praktyczny

. Poziom studiéw

studia Il stopnia

. Nazwa zajec

Zarzqdzanie innowacjami

. Kod zajec

P03

. Poziom/kategoria zajeé

zajecia: ksztatcenia podstawowego

. Status zajec

obowigzkowy

10. Usytuowanie zaje¢ w harmonogramie realizacji zajec

semestr 1

11.Jezyk wyktadowy

polski

12. Liczba punktéw ECTS 2

2. Formy zajec dydaktycznych i ich wymiar w harmonogramie realizacji programu studiow

Wyktad W Cwiczenia C Laboratorium L Projekt P Konwersatorium K Praktyka PZ Inne

15 15 - -

3. Cele zajec

Nabycie wiedzy w zakresie elementdw, ktore sktadaja sie na system
zarzadzania innowacjami w przedsiebiorstwie produkcyjnym.

Nabycie umiejetnosci w zakresie jak motywowac pracownikéw do
dziatalnosci innowacyjnej, jak ocenia¢ pomysty, jak podchodzi¢ do
wdrazania projektéw i zarzgdzania postepem prac w trakcie realizacji
przedsiewzie¢ innowacyjnych.

4. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

A. Wiedza w zakresie podstaw zarzadzania na poziomie studidw | stopnia.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢, wraz z odniesieniem do efektow uczenia sie okreslonych dla kierunku

Odniesienie do efektéw uczenia sie
okreslonych dla kierunku - identyfikator
efektéw uczenia sie

Lp. Opis efektow uczenia sie dla zajec

w ugruntowany sposéb narzedzia i metody z zakresu elementdéw sktadajacych sie na system
zarzadzania innowacjami, czynniki wptywajgce i warunkujgce potrzebe prowadzenia dziatalnosci
innowacyjnej, mozliowsci poszukiwania informacji o rozwigzaniach innowacyjnych oraz mozliwosci
ich ochrony

w_o1 P7S_WG(O) — K_WO03 P7S_WG(I) - K_WO03




wykorzystywaé poznane metody badawcze w opracowaniu analizujgc dostepne informacje wytyczne
u_o1 dla systemu zarzadzania innowacjami, wymagania dla nowego rozwigzania innowacyjnego oraz
opracowac plan jej wdrozenia

P7S_UW(0) - K_U07
P7S_UW(I) - K_U07

K 01 wypetniania zobowigzan spotecznych w zakresie wprowadzania nowych technologii i innowacyjnych P75_KO(0) — K_K02
- rozwigzan, inspirowania i organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego - -

6. Tresci ksztatcenia — oddzielnie dla kazdej formy zaje¢ dydaktycznych

Wyktad
Lp. Tematyka zajec — szczegétowy opis blokéw tematycznych Liczba godzin
w1 Wspotczesne problemy globalizacji i konkurencyjnosci przedsiebiorstw. Czynniki stymulujace kreatywnosc i 2
innowacyjnosc.
w2 Rodzaje innowacji. Ery rewolucji technologicznych. 2
W3 Zarzadzanie twdrcze w organizacji (gromadzenie pomystéw i generowanie rozwigzan, kapitat intelektualny i in.). Analiza 2
wartosci i techniki twérczego myslenia.
w4 Organizacja procesu projektowania innowacji. 2
w5 Polityka naukowo-techniczna wspierania dziatalnosci innowacyjne;j. 2
we System zarzadzania innowacjami w przedsiebiorstwie. 2
w7 Metody i narzedzia projektowania innowacyjnych produktéw i proceséw. 2
ws Techniczno - ekonomiczna ocena przedsiewzie¢ innowacyjnych. 1
Razem 15
Cwiczenia
a1 Opracowanie zatozen dla hipotetycznego przedsiebiorstwa: rodzaj dziatalnosci firmy, wyroby firmy, procesy, klienci, 3
struktura organizacyjna.
Opracowanie zatozen dla systemu zarzadzania innowacjami w przedsiebiorstwie: charakterystyka systemu
c2 motywacyjnego, zbieranie i ocena pomystéw innowacyjnych, ocena ryzyka, ocena kosztéw, badania, zadania, 6
odpowiedzialnosci i uprawnienia osoby odpowiedzialnej za system w organizacji.
Analiza wybranego rozwigzania innowacyjnego: opis problemu, ktéry sprowokowat powstanie innowacji,
c3 charakterystyka rozwigzania innowacyjnego, koszty i korzysci z innowacji, harmonogram wdrozenia w 6
przedsiebiorstwie, identyfikacja zaktocen, opracowanie planu awaryjnego na wypadek zaktdcen, analiza kosztow.
Razem 15

7. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie /w odniesieniu do poszczegélnych efektéw

Symbol Forma weryfikacji
efektu
uczenia
sie Egzamin ustny Egzamin pisemny Kolokwium Projekt Sprawdzian wejsciowy Sprawozdanie Inne
w_o1 X




w_02 X

U_o1

K_01

8. Obcigzenie pracg studenta

Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . -
zrealizowanie aktywnosci

Udziat w wyktadach 15

Udziat w ¢wiczeniach 15

Udziat w konwersatoriach/laboratoriach/projektach

Udziat w praktyce zawodowej

UdZziat nauczyciela akademickiego w egzaminie

Udziat w konsultacjach

Suma godzin, w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Samod_zielne przygotowanie do zajec innych niz ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne

Samodzielne przygotowanie do zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne

Przygotowanie do konsultacji

Przygotowanie do egzaminu i kolokwiéw

Suma godzin pracy wiasnej studenta

Sumaryczne obcigzenie studenta

Liczba punktow ECTS za zajecia

Obciqgzenie studenta zajeciami ksztattujgcymi umiejetnosci praktyczne

Liczba punktow ECTS za zajecia ksztaftujgce umiejetnosci praktyczne

Liczba godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na
odlegtos¢

Liczba punktéw ECTS przypisana do zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatfcenia na odlegtos¢




